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SECHS FRAGEN... ...SECHS ANTWORTEN

WER SIND WIR?
WO STEHEN WIR?
WOHIN WOLLEN WIR?
WIE SETZEN WIR ES UM?
WANN TUN WIR WAS?
...UND WARUM TUN WIR ES?

®
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WER WIR SIND
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WER WIR SIND
ZAHLEN, DATEN UND FAKTEN (STAND: 2021)

10.200 1,3 Mrd. € 21 10%

Mitarbeiter Umsatz Standorte des Umsatzes in F&E
investiert
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WO WIR STEHEN

...besser gesagt:
Wo wir anfangs
standen...
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WO WIR STEHEN
TRANSFORMATION UND STAKEHOLDER-ANFORDERUNGEN
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WIE WIR ES UMSETZEN
ZIELE & VISIONEN

START ZIEL

« ESG wird hauptséachlich . Energie und Klima - Nachhaltiges Handeln
?’Ot“ SRS % » Umwelt und Gefahrstoffe 'lj“ Herzi” e
nteressengruppen o CEIHERINERS
et |°—: * Integritat der Daten eyl

« Ressourcenintensive <£ * Produktintegritat « Weniger Abfall
Produktpalette und &  «Ethik und Compliance * Mehr Unabhéngigkeit
Produktionsverfahren = in der Produktion

* CSR-Governance

* Lokal verwaltete CSR- N . « Ganzheitliches

Governance und * CSR-Berichterstattung Okosystem

Berichterstattung

* Globale Governance
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WOHIN WIR WOLLEN
BERICHTERSTATTUNG AUF NACHHALTIGKEITSPLATTFORMEN
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WOHIN WIR WOLLEN
STAKEHOLDER-ANFORDERUNGEN

Erstellung CO, Footprint unserer Produkte (Product Carbon Footprint)
* Reduktionsziele bei CO, bei Verwendung von Gas und Diesel
 Klimaneutralitat Scope 1-3 (Corporate Carbon Footprint)
 Angabe von KPIs in Kunden-Fragebogen

* Einhaltung der Konfliktmineralien-Verordnungen

 Einhaltung und Umsetzung der Sorgfaltspflichten des LkSG
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WOHIN WIR WOLLEN

LKSG-Umsetzung Risikoanalyse

/

®

MARQUARDT

Beschwerde-
management

Stakeholder-
Analyse

GRUNDSATZ-
ERKLARUNG

ZUR ACHTUNG DER
MENSCHENRECHTE
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WANN TUN WIR WAS
ROADMAP LKSG

Strategie-

anpassung

Planung
der Gesamt- LkSG Durchgang |
strategie

LkSG Durchgang Il

@ Erster BAFA

Bericht

mHRQUHRDT April 2025

Tool-Losung

Identifikation
wesentlicher
Bedarfe

Uberfiihrung in
Regelstrukturen
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WOHIN WOLLEN WIR
LKSG-UMSETZUNG (RISIKOMANAGEMENT)

Klassifizierung

Gefahrenpotenzial
Einflussvermogen
Verursachungs-
beitrag

 Herausfiltern aller
Lieferanten ohne

* Risikoland
* Risikobereich

aktuelle oder  Risikoerfahrung

geplante Aktivitat

Risikoanalyse Priorisierung
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WARUM WIR ES TUN

... haturlich um die Erwartungen
unserer Stakeholder zu erfullen

Aber auch generell, um

* ein respektvolles und friedliches
Miteinander zu gewahrleisten

* einen fairen, vorurteilsfreien und
offenen Umgang mit Menschen zu
sichern

2« Vielfalt und Toleranz zu Uben

&

@ - Chancengleichheit tind
GleichbehandIdng Zu ermdaglichen™
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M

MARQUARDT

VIELEN DANK FUR IHRE AUFMERKSAMKEIT

MARQUARDT MANAGEMENT SE CLARA.MULLER@MARQUARDT.COM
SCHLOSS-STRASSE 16
78604 RIETHEIM-WEILHEIM WENCKE.WEISER@MARQUARDT.COM
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